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 تعالی بسمه 

 مقدمه : 

دتاي ت مان    ددر نظت دارشرراتا     علوم پزشرر و خ خام ب دهااشرررو درم نو  انشرره  دطتف قتارداد     آراد افزار آذرخش مهتشررت   
آئان ن مه اداري،    ۳۳  ده اسرررد د م د افتاد خادا شررتا ر را    ،ا  محل مجو ه ي شررت رو مودود در دانشرره  ه ي مورد نا   خود  ناتخ

  ر د ن غات ها ب علمو دانشره  ددانشر ا  ه ي علوم پزشر و خ خام ب دهااشررو درم نو خادبرره ده خ ارب دهااشر ،  اسررداامو  
ا  طت ق    1۳97ل درم ن خ آمو ش پزشر و خ دسرروراململ ادتا و دتازاري آ مون ه ي اسررداامو م رور دخر دخم ها ب امد  سر 

  .انم   د  رااتيذ ل د  شتا ر خ ضوادر  شت رو ده صورببو  ر آ مون

   : تعاریف بخش اول  
 مف هام دتخو ا  اصطلاح ب د  ر رفره در ا ن دفرتچه ده شتح   ت اس : 

ده دانشه   ه     دانش ا  ه ي علوم پزش و خ خام ب دهااشرو درم نو خ س  ت موسب ب ت دله خ ارب دهااش  درم ن خ    موسسه: .1
نا  ه ي ناتخي انب نو متا ز دهااشرو،   رفع  ده نبب  خود آتو ه يدتن مه خ اهااف ده  توده د   ه شودمو آمو ش پزش و اطلاق

 نم  دا.  موحاه ي ت دله، اقاام ده د  رااتي ناتخ )ا  طت ق شت   ه ي طتف قتارداد (خ س  ت خا ه  متا ز درم نو خ دام رسر ن 

خ ارتد نهاجرایی:   دستگاه .2 شت   لاه  غاتدخمرو،  عمومو  نه ده ي  مؤسب ب     دخمرو،  مؤسب ب  خ  لاه  ه ،  دخمرو  ه ي 
قبال شت   ملو نف  ا تان، س  م ن ابرتش خ نوس  ي  ه  مبرلزم ذ ت خ    ت ت ح ن م اس  ا   ه  و  ه شمول ق نون دت آن دسره   

دسره    ق نون ما ت   خام ب  شوري(    (5)موضوع م د    لاه دسره هه ي  ه ي دخمرو، )ه  خ دامه د نک مت زي، د نک  صد  ع ا تان، 
 شونا. ن ماا  مو ادتا و 

  ر د ن غات ها ب علمو م ور ها ب امد ء دانشه   ه ي  مدظور، آ ان ن مه اداري اسرداامو  آیین نامه اداری استخدامی:   .3
 علوم پزش و خ خام ب دهااشرو درم نو  شور مو د شا  ه ده اسرد د م د   ک ق نون اح  م دائمو توسله  شور تاخ ن اتد ا  اس . 

پزش و    ه ي علومشود  ه ده صورب ق نونو در   و ا  دانشه   اطلاق مو شد و ده  قراردادی کار معین: داوطلب .4

  ۳1م د     5 شور    س  ت موسب ب ت دله خ ارب دهااش ، درم ن خآمو ش پزش و در ق مب قتارداد انج م   ر ملان )موضوع تب ت   
 پزش و  شور( اشرغ ل داشره د شا.  آ ان ن مه اداري اسرداامو   ر د ن غات ها ب علمو دانشه   ه ي علوم

 

آ ان ن مه خ ا  طت ق قتارداد طتح پزشک   ۳1م د     6فتدي  ه دتاس س مف د تب ت     داوطلب قراردادی پزشک خانواده: .5

 خ نواد  در ح ل انج م خظافه در متا ز دهااش  ت دله دانشه  ددانش ا  مو د شا. 

ه ي علوم پزش و  شود  ه ده صورب ق نونو در   و ا  دانشه   اطلاق مو شد و ده  قرارداد مشاغل کارگری: داوطلب .6

آ ان ن مه   ۳2س  ت موسب ب ت دله خ ارب دهااش ، درم ن خ آمو ش پزش و در ق مب قتارداد مش غل   راتي )موضوع م د    شور    
 مذ ور( اشرغ ل داشره د شا.  

 

ه ي ت مان ناتخ طتف قتارداد  شود  ه ده صورب ق نونو ا  طت ق   و ا  شت  اطلاق مو شد و ده  شرکتی: داوطلب .7

ه ي علوم پزش و  شور    س  ت موسب ب ت دله خ ارب دهااش ، درم ن خ آمو ش پزش و ده صورب خت ا خام  ا  ددش  دانشه  
 آ ان ن مه مذ ور( اشرغ ل داشره د شا.    22خ وصو )موضوع تب ت  م د   
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 ا ث راتان ش مل موارد   ت هبردا: : داوطلب ایثارگر .8

 شامل: ( درصد25) پنج و  بیست( ایثارگران سهمیه الف

 د نب  ان 

 آ ادا ن 

 شهاا  فت ناان  خ همبت 

   د لاتت خ  پدج درصا خ داب  د نب  ان  فت ناان خ  همبت 

 اس رب س ل   ک د لاي  خ  س ل  ک  داراي  آ ادا ن  فت ناان  خ همبت 

 ا ا شه دتادر خ خواهت پار، م در، 

 

 :( درصد شامل5ایثارگران سهمیه پنج ) (ب

 ه  دبهه  در  داخطلب نه  حضور  م    شش  حااقل   س دقه د  ر مداا ن 

 ه دبهه  در داخطلب نه حضور  م    شش حااقل س دقه د  همبت خ فت ناان ر مداا ن 

   درصا  پدج  خ داب    ت   د نب  ان فت ناان 

 اس رب  س ل  ک  ا   مرت  آ ادا ن  فت ناان 
 

   : ه  عب رتدا ا ماب حضور داخطلب نه در دبهه  ا ا متادع تأ تذکر:
 ه ي ناتخه ي مبلح در مورد ر مداا ن مربوع خود . مل خن  ناتخي انب نو هت  ک ا  رد  1
انب نو س  م ن  2 ناتخي  مل خن   اعم  .  متدمو  ناتخه ي  خ  دباجا ن  مورد  در  اسلامو  انقلار  پ سااران  ا   دباج مبرضلف ن سپ   

 دخم  خ ص حب ن مش غل خ صدوف آ اد خ افتاد ف قا شغل مبردامان 

 . مل خن  توسله خ مد دع انب نو خ ارب ده د  ش خر ي در مورد ده داتان ۳
 نباشد   سهمیه معلولیننام، مشمول سهمیه ایثارگران و  ثبت زمان در كه شودمي اطلاق شخصي به آزاد: داوطلب .9

و فرزند پرسنل  ، قرآني  كسب مقامات ورزشي ، تاهل ،) با ارائه گواهي معتبر(بسیج حضور فعاّل در داشتن سابقه    :  نکته*

 لویت بکارگیری لحاظ گردد.و) شاغل و بازنشسته ( در شرایط مساوی بعنوان امتیاز در ا

 شرایط عمومی و اختصاصی  بخش دوم : 

 : شرایط عمومی . 1
 ا تان  ت دلا  داشرن  .1-1
 اس سو دمهوري اسلامو ا تان  ق نون  شا  در  شد خره  اد  ن ا    و     اسلام  مبان  . اعرق د ده د ن1-2
 ق نون اس سو دمهوري اسلامو ا تان اصل خلا   فقاه خ امرزام ده اعرق د خ  .1-۳
 ) مل فا  پزش و مورد قبول نمو د شا ( .ق نونو دتاي متدان  مل فا     ضتخرب  دخر   خام  . انج م 1-4
دبم نو خ رخانو د  ت  اا پزشک ملرما خاحا اسرداام  ددا  ) عام هتاونه مللوما  دبمو خ رخانو ( در صورب  احتا  سلام     .1-5

 نا   ارد ع ده پزشک مرد ص 
 ارائه اواهو سوء پاشاده  افتي  .1-6

 مبدو دت عام اسرلم ل دخ نا ب(   (محضتيرسمو )تلهان مه  ارائه اواهو عام اعرا د ده دخ نا ب، مواد مدار خ رخانهتدان ه  )اخذ    .7-1

 صلاح. ه ي ادتا و توسر آراء متادع قض  و خ ذي. عام خدود هتاونه ممدوعا  اسرداام در دسره   1-8

   ه ي ادتا و د شدا. دسره   خ همچدان د  نشبرهناتخه ي د  خت ا خام   ء . داخطلب ن نب  ا دز1-9
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 شرایط اختصاصی:  .2
 

 سانتی متر قد ) بدون پوشیدن کفش(   175 حداقل داشتن  -1

رئیس مرکز توسعه مدیریت و تحول اداری    22/03/1396  –/د  374/212)به استناد مکاتبه شماره  داشتن مدرک تحصیلی حداقل دیپلم    -2

 مدرک تحصیلی فوق دیپلم و لیسانس به صورت عام به شرایط احراز اضافه گردیده (   –  وزارتمعاونت توسعه مدیریت و منابع  

باشد.) موارد خاص طرح    5/18  –   27، ) نسبت وزن به قد ( باید بین      BMIدارا بودن تناسب جسمانی :    –   3

 در کار گروه( 

   روز ثبت نام (  آخرین) تا سال تمام  30سال سن و حداکثر    22حداقل   -  4

 آمادگی جسمانی  آزمون موفقیت در  -5

 بومی بودن : بر اساس معیارهای ابلاغی از سوی معاونت محترم توسعه مدیریت و منابع وزارت  –  6
 

 الف( شرایط سنی داوطلبان:

 :شا خواها اض فه مقتر سن حاا ثت ده ملربت، ه ي تأ اا ه ارائه شتط ده ذ ل موارد تبصره:

د نب  ان، آ ادا ن، فت ناان شهاا، فت ناان د نب  ان خ فت ناان آ ادا ن  ک س ل اس رب خ د لاتت، ا  شتط حاا ثت سن مل ف مو   -1
 د شدا  

  ذ ل  در شا   اعلام  ه يسن   حاا ثت  رع     ده  م لف  آ مون،  در ن م  ثب   صورب   در  درصا 5  خ  درصا   25  سهماه  مشمومان  س  ت -2
    .شا خواهدا حذف د  رااتي  فتا دا  ادامه ا  صورب  غاتا ن  در د شدا، مو

 پار خ م در خ همبت خ دتادر خ خواهت شهاا ده مازان پدج س ل  -
داخطلب نو  ه در دبهه ه  ده طور داخطلب نه خام  نمود  انا ده مازان حضور در دبهه خ همچدان ماب  م ن دبرتي شان خ       -

 اثت مجتخحا  در دبهه ه  اسرتاح  پزش و ر مداا ن داخطلب در 

 س ل   5س دقه خام    رمداان تم م خق  دخمرو حاا ثت ده مازان  -3
)اعم ا  قتارداد  ر ملان    درم ن خ آمو ش پزش و  ، دهااش ت دله خ ارب    موسب ب ش غل در  قتاردادي    داخطلب ن قتارداديسنوات   -4

 (.  ق دل قبول )طبق س دقه دامه س ل  15حاا ثت ده مازان خ پزشک خ نواد  خ قتارداد مش غل   راتي( 
موسب ب  ه ي پام ن  ري طتف قتارداد د   مبرقام خ ا  طت ق شت  شت رو ش غل  ه ده صورب غات  داخطلب نشت رو    سدواب -5

 ( ق دل قبول )طبق س دقه دامه س ل 15حاا ثت ده مازان  ، دارنا ده خام  اشرغ ل   ،ت دله خ ارب دهااش  

 :مهم در خصوص شرایط عمومی تذکرات

 در این آزمون استخدامی نیستند عبارتند از: افرادی که مجاز به شرکت 

 دستگاههای اجرایي  خدمت بازخرید و  افراد بازنشسته -1

 توسط واحدهای تابعه وزارت بهداشت از خدمت و یا اخراج شدگان   دائم انفصال شدگان  -2

   باشند. شده  منع دولتي خدمات از صلاح،ذی و قضائي مراجع آراء موجب به كه افرادی -3

 افرادی كه تعهد انجام كار به سایر موسسات و یا دستگاههای اجرایي دارند.   -4

در داخ اسرداام داراي مقطع تح الو د لاتت متتبر    غاتمتتبر د  شتا ر احتا  طتح طبقه    داخطلب در صورتا ه    نکته: 

محضتي مبدو دت عام درخواس  اعم ل    دداي مش غل خ مارک تح الو مدارج در آاهو د شا، ملزم ده ارائه تلها ن مه

 مارک تح الو متدوطه پس ا  صاخر ح م اسرداامو خواها دود. 
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ده صورب قتارداد تم م خق  )اعم ا  قتارداد  ر ملان خ پزشک خ نواد   در س مه ي اذشره  سدواب قتاردادي    شت رو داخطلب نو  ه   -6
انا  ه ي پام ن  ري طتف قتارداد آنه  ده خام  اشرغ ل داشرهخ    شت    موسب ب ت دله خ ارب دهااش خ قتارداد مش غل   راتي( در  

 ( ق دل قبول  س ل )طبق س دقه دامه 5انا حاا ثت ده مازان د  موسبه قطع هم  ري نمود خ 
اشرغ ل د هتي    در صورتا ه افتاد در   و ا  ح لاب شت رو    قتادادي ش غل دود  خ دتاس س دسروراململ ه ي متدوطه ده ح م   نکته:

 ا. نس ل ارف ق سن دهتمدا اتد 15دا حاا ثت ا  نمو تواتبا ل خضع شا  انا)اشرغ ل د ورب مبرمت(، 
اسرد د ق نون خام  پزش  ن  ه را د در ق مب تما ا طتح(    اخرا ري خ      )ادب ري داخطلب نو  ه طتح خام  ناتخي انب نو موظف -7

 ج م خام  فوق.  انا، ده مازان انخ پاتاپزش  ن انج م داد 

مجلس شوراي اسلامو ده ا اء ت هل خ    1400د8د 19ق نون حم    ا  خ نواد  خ دوانو دملا  م ور    15ده اسرد د ددا امف م د    -8
 س ل ده سقف محاخد   سدو اض فه مو شود.  5ناز داشرن هت فت نا   ب ل ت  حاا ثت 

 .ماب خام  ستد  ي انج م شا   -9
   .داشرت ندواها دود س ل  15  ا  در هت ح ل  داخطلب ن  ده سن  اض فه شا  مجموع سدواب  :نکته

 

 شیوه برگزاری آزمون   بخش سوم: 
 دتازاري آ مون ده صورب  ربو ، دان داخطلب ن خ در فض ي رق درو انج م مو شود. 

تب  ه ي خر ش    ، ده  م  حبه    دتادت ظتفا  ، ده تتتاب نمت  فضلو)پس ا  اعم ل سهماه ه ي ق نونو (    ۳ده مازان  تب ت :  
 خواها شا. متدوطه ا  افتاد  دعوب خ غات  ...  ( BMIقا خ خ ن)  ن اتد سب د،

 کتبی:  آزمون منابع 
   .شا خواها داد  عمومو سوال دفرتچه  ک داخطلب ن، ا   ک هت ده

ده ا اي  طتاحو خواها شا. ضمد   دتاي سوالاب حاطه عمومو    (1ضت ب  ک ) اي د چه راز ده صورب ده عمومو درخس آ مون  لاه
 . هت سه پ سخ غلر،  ک پ سخ صحاح حذف خواها شا 

 شود: مو تلاان   ت شتح ده عمومو آ مون مواد خ
 ف رسو  اددا ب خ  د ن

 * اسلامو مل رف

 هوش خ توانمداي ه ي ذهدو 

 اطلاع ب عمومو, دانش ادرم عو خ ق نون اس سو 
ه ي د دو م تح در ق نون اس سو دمهوري اسلامو ا تان ا  پ سدهو و ده سؤالاب مل رف اسلامو مل ف دود  خ در مح سبه  اقلا     -تب ت *

اسلامو    اقلا  د دو ده سؤالاب مل رف شود(، ا ن درس مح ظ ندواها شا خمو چد نچه داخطلب  عمومو ن ماا  مو  ل عمومو ) ه حاطه   نمت  
مح سبه نمت   ل عمومو مح ظ خواها شا. در خاقع دخ نمت   ل عمومو،  ک نمت   ل د  مح ظ نمت     پ سخ دها، ا ن درس د  تأثات مثب  در  

  . خ م درس مذ ور خ  ک نمت   ل داخن مح ظ نمت  خ م درس مذ ور، مح سبه خ نمت   ل د لاتت ملاک قتار خواها اتف 

 های قانونی : امتیازات و سهمیه چهارمبخش 
 اسردتاج نر  ج آ مون ده تتتاب ذ ل خواها دود: 

 الف( سهمیه ایثارگران: 
 شت   طت ق  اسرداامو ا   ه ي سهماه محل ا   ا ث راتان  ا ث راتان، دذر امور خ  شهاا ددا د  د   آما عمل ده  ه ي هم هدهو  اس س  دت

درصا )در هت  ک ا     5درصا خ    25ه ي  در آ مون اسرداامو موسب ب، رق د  دان  لاه داخطلب ن ا ث رات در هت  ک ا  سهماه 
مجو ه ي  لو س  م ن اداري خ اسرداامو  شور ده دسره   ادتا و( دت اس س نمت  م رببه در آ مون اسرداامو موسب ب ده مازان  

it-pc
Pencil

it-pc
Pencil

it-pc
Pencil
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ه ي داراي م  حبه ده  ملتفو ده م  حبه اسرداامو خ  ک دتادت ظتفا  در شغل محل  حاا ثت سه دتادت ظتفا  در شغل محل  
 پذ تد: مو  صورب  ذ ل  س   خ   ره ي  رع    د   ه ي داخن م  حبه

  هم هدهو   د  مط دق ضوادر خ مقتراب د ري خ    ناسرداام آن  ،  ا ث راتان  درصا  25 دا دذر خ اسرداام مشمومان سهماه  آدر فت  -1
   مو پذ تد.ددا د شهاا خ امور ا ث راتان صورب 

  ا ث راتان   درصا   25  سهماه   مشمومان  ده   متدوط   اسرداامو   سهماه  ا ث راتان،   امور   خ   شهاا  ددا د   د    آما  عمل ده   ه ي هم هدهو   د  -2
  مشمول   شا   تأ اا  ا ث رات  داخطلب ن  خ   اس   اتد ا   مجزا  داخطلب ن   س  ت  سهماه  ا    خ  آ مون اسرداامو موسب ب مشدص   دفرتچه  در

 .  نم  دا  انرد ر  را  درصا  25ا ث راتان  سهماه  در   شا  مشدص ه يشغل محل  د  ا صتف    مذ ور  سهماه  اعم ل دتاي  سهماه، ا ن
ع خام ب رس نو ده ا ث راتان  ( ق نون د م21درصا موضوع م د  )  25مداي ا  سهماه اسرداامو حااقل  ا ث راتان مرق ضو دهت   -3

)سابرم د مع اطلاع ب   پ رچه       سج  مداي ا  سهماه مزدور، لا م اس  ادراا اطلاع ب خود را در سابرم  دتاي ثب  ن م خ دهت 
انرد ر   ده  مج    مذ ور  ددا د  ت  اا  عام  صورب  در  خ  اتدد  ت  اا  ا ث راتان  امور  خ  شهاا  ددا د  توسر  خ  نمود   ثب   ا ث راتان( 

 د شدا. ه ي مشدص شا  دتاي سهماه   د شا  نمو محلغل ش

  عب رب د هت   ده  د شدا. نمو   ا ث راتان   س  ت   درصا   5  اسرداامو   سهماه  ا    مداي دهت    ده  درصا ا ث راتان، مج     25  سهماه  مشمومان  -4
  اسرف د    اس س ضوادر متدوطه،شا  دت    مشدص   ه يسهماه   ا      و  ا    صتف    دودن،  مشمول   صورب   در  تواناا ث رات مو   داخطلب  هت

درصا ا ث راتان، ده  اسرف د  ا  سهماه اخر  صو خود، صتف   د  ا مش غل مشدص شا  دتاي    25دد دتا ن مشمومان سهماه    . نم  ا 
 آن ن را در دفرتچه انرد ر نم  دا.

د لاتت ا  شتط حااقل ملال خ حاا ثت    د نب  ان، آ ادا ن، فت ناان شهاا، فت ناان د نب  ان خ فت ناان آ ادا ن  ک س ل اس رب خ -5
 د شدا. سن مل ف مو 

د  رع    تتتاب نمتاب   -6 افر د   لو خ فت ناان آن ن  ه  ا    ر  افر د   لو، آ ادا ن  ا    ر  ا  فت ناان ش ها، د نب  ان  آن دسره 
ها، د نب  ان خ آ ادا ن ا  شتط مل فا  تواندا هم ندا س  ت فت ناان ش شونا، مو م رببه در سهماه آ اد آ مون اسرداامو پذ تفره مو 

 حااقل ملال خ حاا ثت سن دهت  مدا اتدنا.  

  س  ت   سهماه  ا   خ   آ مون اسرداامو موسب ب مشدص  دفرتچه  دردرصا    5  و اسرداام  اه مشمول سهم   ث راتان اسهماه متدوط ده   -7
  مشدص  ه يشغل محل  د  ا صتف    مذ ور  سهماه  اعم ل دتاي سهماه، ا ن مشمول ا ث رات داخطلب ن خ اس  اتد ا   مجزا داخطلب ن 

   .نم  دا  انرد ر  را  درصا 5ا ث راتان  سهماه در شا 

 ج( سایر سهمیه ها 
داخطلب ن  س  ت  ه ي اسرداامو ا ث راتان) مدارج در ددا امف( خ مللومان ع دي )مدارج در ددا ر( ده  پس ا   بت سهماهه    لاه سهماه  

 دشتح ذ ل اخر  ص خواها   ف : آ اد درصورب دتخورداري ا  مف د مدارج در آاهو ده تتتاب نمت  فضلو، 

ق نون    44س  م ن اداري خ اسرداامو  شور خ ده اسرد د ق نون اصلاح م د     99د7د27مورخ    ۳69488د  توده ده ددشد مه شم ر    -1
دومومجلس شوراي اسلامو    99د6د16ما ت   خام ب  شوري م ور   داخطلب ن  تهتان خ متا ز    نمت  م رببه  دجز شهتسر ن 

 ( مح سبه خ ملاک عمل قتار مو ااتد.  1د4) د  تل ر ف ذ ل د  ضت ب  ک خ چه ردهم اسر نه 

 شهتسر ن محل توما مدارج در شد سد مه داخطلب د  شهتسر ن مورد تق ض    و د شا.  -امف
س ون  داخطلب ده ماب حااقل د  س ل د  ارائه اسرشه د محلو )دتاس س فتم پاوس ( ممهور ده مهت ناتخي انرظ مو)پ سه        - ر

 اتدد.  لانرتي محل( احتا   
داشرن سوادق تح الو در مق طع ادراا و، راهدم  و    دداتسر ن در شهتسر ن مورد تق ض  د  ت  اا ادار  آمو ش خ پتخرش شهتسر ن    -ج

مبدو دت ت  اا س  ن دودن ملاک عمل    شتط اسرشه د محلومتدوطه مو توانا ده عدوان تم م    قبمرو ا  س دقه د  س ل س ون  ده  
 قتار ااتد. 

 صورب خدود اده م درخ وص شهتسر ن محل توما نظت ادار   ل ثب  احوال اسر ن ملاک عمل خواها دود.  در  - د
 تقبام ب  شوري در اخمان رخ  ثب  ن م ملاک عمل دتاي تلاان دومو دودن خواها دود.  -خ
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 یت جمع ی از خانواده و جوان  یتحما -د(

 
ر اس محرتم س  م ن اداري خ اسرداامو  شور خ شوراي توسله ما ت   خ ستم  ه    1401د4د 5مورخ    229۳2پاتخ ددشد مه شم ر   

مورخ    69۳85د    278در خ وص ق نون حم    ا  خ نواد  خ دوانو دملا  )موضوع  م وده شم ر     1401د 2د5انب نو در دلبه مورخ  

ح دسرور اململ نحو  دتازاري امرح ن  عمومو خ تد  و دتاي اسرداام افتاد در  مجلس شوراي اسلامو ( د  اصلا  1400د8د19

 دسره   ه ي ادتا و ده شتح ذ ل موافق  نمود : 

 

محاخد  سدو داخطلب  ه در دفرتچه  راهدم ي ثب  ن م درج اتد ا  ، اض فه  سقف  خ داشرن هت فت نا ،   ب ل ده  ت هل  ي ده ا ا- 1

 حاا ثت پدج س ل مو د شا.   هل خ داشرن فت نا موضوع ا ن م د ،خواها شا . سدواب ق دل افزا ش  دتاي ت 

 

  و )حاطه عمومو خ تد  و(  ربآ مون    ده مجموع امرا  ( درصا  10( درصا ، حاا ثت ت  د  )2دخ )خ ناز هت فت نا     ت هل    يده ا ا- 2

 .اشود داخطلب اض فه م

د   5  ي د لا  ، فت نا         پار شهتسر ن محل  ادا      ي مشتخط ده آن اس   ه نتخ د رخر  (  2( خ )1ا  اب مطتخحه در مواد )امر    : 1تب ت 

  آ مون   يدتازار  قبل ا     شا  ا  سوي خ ارب  شور د  هم  ري مت ز آم ر ا تان    اعلام   نآخت  ي،نتخ د رخر  اانتل  ينب شا. مبد     2

 . اب شا م اسرداامو 

 

( صتف   2( خ )1چد نچه  ادا   )محل توما(  فت ناان ، در شهتسر ن ه ي مدرلف د شا در اعط ي امرا  اب مطتخحه در مواد )    : 2تب ت 

 خ پ  ان تت مبد ي مح سبه قتار مو ااتنا .  2د   5خري ردتاي فت ناان مروماشا  در شهتسر ن د  نتخ د 

 

( ا ن ددشد مه دت اس س اطلاع ب خود  2( خ )1د توده ده ا د ه اعم ل امرا  اب خ افزا ش سن در نظت اتفره شا  در مواد )  –   ۳

ا  س  ت    تد ف  ، اظه ري داخطلب ن مو د شا ، در صورتو  ه در متحله دترسو ماارک خ مبردااب ، داخطلب ف قا ماارک مثبره د شا

 اتخ  ا  افتاد مرل قب  در رق د  د  س  ت داخطلب ن تلاان خواها شا . حذف خ خضلا  ا ن    د  رااتيفتا دا 
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 ثبت نام  مدارک مورد نیاز جهتبخش پنجم : 

مدارک زیر  پس از اطمینان از مشمولیت ثبت نام ،  و  کلیه مفاد این آگهی را مطالعه  زمان ثبت نام،    پیش از  ید داوطلب با

 تهیه و در زمان ثبت نام ارائه نماید :

 جدید  4*3عکس  قطعه   دو (1

 )پشت و رو ( تصویر کارت ملی ارائه اصل و   (2

 تصویر تمام صفحات شناسنامه  ارائه اصل و   (3

 تصویر کارت پایان خدمت و یا معافیت جهت متقاضیان مرد ارائه اصل و  ( 4

 تصویر مدرک تحصیلی و یا گواهی فراغت از تحصیل یا گواهینامه موقت تحصیلی   ارائه اصل و (5

 از مراجع ذیصلاح درصد   5و  25رک ایثارگری جهت متقاضیان امد اصل و تصویر   ( ارائه  6
   : ه  عب رتدا ا ماب حضور داخطلب نه در دبهه  ا ا متادع تأ تذکر:

 ه ي ناتخه ي مبلح در مورد ر مداا ن مربوع خود انب نو هت  ک ا  رد مل خن  ناتخي ارائه ملتفو ن مه ا  الف: 

ا   دباج مبرضلف ن سپ   پ سااران انقلار اسلامو در مورد دباجا ن خ ناتخه ي متدمو اعم  مل خن  ناتخي انب نو س  م ن    ر:  
 مبردامان دخم  خ ص حب ن مش غل خ صدوف آ اد خ افتاد ف قا شغل 

 ع انب نو خ ارب ده د  ش خر ي در مورد ده داتان مل خن  توسله خ مد د ج:

   اختصاصی بکارگیری بخش شرایط   و د  مدارک لازم جهت سنوات اضافه شده موارد بند الف ارائه ( 8

 ( ارائه اصل و تصویر شناسنامه فرزندان 9

  لانرتي محل( ناتخي انرظ مو متدوطه )پ سه      فرم استشهاد محلی با تایید اصل  ( ارائه  10

مززبززلزز     (11 ریززال    ریززال1150000واریززز  هزززار  پززنزز ززاه  یززکصززززد  مززیززلززیززون  شززززبززا یززم  شززززمززاره  بززه 

IR590100004001110103019962    بزه نزام    375110158124008002530103050000و شزززنزاسزززه

بانکها به صورت  )از هر حسابی نزد کلیه  و ارائه فیش مربوطهوان حق شرکت در آزمون  نبه ع  فارس دانشگاه علوم پزشکی 

  حواله ساتنا / پایا(

 ( تکمیل فرم ثبت نام تایید توسط داوطلب 12

 (یم پوشه و گیره 13

 

 

 مهم در خصوص تغییر اطلاعات ثبت نامی: تذکر بسیار

های نامي)خوداظهاری( داوطلبان و سییهمیهبا توجه به اینکه اعلام نتیجه اولیه )معرفي افراد برای بررسییي مدار ( بر اسییالا اطلاعات ثبت

بررسي مدار ، هرگونه تغییر در اطلاعات وارد شده به نحوی   انتخاب شده توسط آنان صورت مي گیرد، به دلیل اینکه در هنگامقانوني 

ورود  م است لاز كه منجر به بهره مندی داوطلب از اولویت یا امتیاز مربوطه گردد، كل فرایند اعلام نتیجه را با اختلال مواجه مي سازد، لذا 

ر در فرم تقاضییانامه ثبت نام با دقت و صییداقت صییورت گیرد براكه با توجه به مشییکلات به وجود آمده در آزمون های اطلاعات مذكو

و داوطلب حق هیه گونه اعتراضییي نخواهد  قبلي، اصییلاح اطلاعات مذكور در هنگام بررسییي مدار  به هیه وجه امکان ذیر نمي باشیید

شت. بدیهي است در صورت عدم ارائه مدار  و شده توسط  دا سهمیه های انتخاب  ستندات لازم در زمان بررسي مدار ، امتیازات و  م

 داوطلبان از آنان سلب خواهد گردید.
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 زمان و مکان برگزاری آزمون:  بخش ششم 

 ید قابل تمد   وجه   هیچان ام خواهد پذیرفت ، مدت ثبت نام به    18/05/1402  لغایت     07/05/1402    ثبت نام از روز 

 نخواهد بود. 

متقاضیان محترم می توانند جهت تحویل مدارک و یا کسب اطلاعات بیشتر در تاریخ های ذکر  ،  گردد  یم   ید تاک  موکداً

 مراجعه نمایند. دانشکده پیراپزشکی شهرستان داراب روبروی فرمانداری  بهشده 

  ی خوددار  یانیپا  ی نسبت به ثبت نام اقدام نموده و از موکول نمودن آن به روزها  فوق   در مدت زمان  ید با  یان متقاض 

 .گردد ی وجه مسترد نم یچ به ه یداخت پراثر داده نخواهد شد و وجوه  ترتیب  ناقص  ی . به ثبت نام هایند نما

 توزیع می گردد. پیراپزشکیدانشکده دفتر حراست  محل در   21/04/1402 کارت شرکت در امتحان مذکور از روز 

   متعاقباً اعلام می گردد.: آزمون ی ساعت شروع و محل برگزار

. لازم به ذکر است صدور  ید داوطلبان خواهد رس   ی کارت به آگاه  ینت درج و به هنگام پر  آزمون    در  کارت شرکت  ی بر رو 

آزمون   یداوطلبان نبوده و مدارک داوطلبان پس از اجرا  یاز سو  یاطلاعات ارسال  یید به منزله تا  آزمون کارت شرکت در

 قرار خواهد گرفت.  بررسی

 

 : نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتیجههفتم بخش  

 اعلام نتی ه، پذیرش داوطلبین به ترتیب زیر صورت می پذیرد:  

 درخس عمومو خواها دود   ب  اخماه داخطلب ن دتاس س ضتانمت   ل مح سبه  .1

( دتاي سوالاب حاطه عمومو طتاحو خواها شا. ضمد  ده 1ضت ب  ک ) اي د چه راز ده صورب ده عمومو درخس آ مون  لاه .2
 ا اي هت سه پ سخ غلر،  ک پ سخ صحاح حذف خواها شا. 

 متحله اخل دت اس س نمت  فضلو  ملتفو شاا نمح سبه نمت   ل نه  و خ اعلام فهتس  خ ه ي ق نونو اعم ل سهماه .3

دتادت ظتفا  ، ده تتتاب نمت  فضلو)پس ا  اعم ل سهماه ه ي    ۳ا  داخطلب ن پس ا  اعلام نر  ج اخماه آ مون  ربو،ده مازان   .4
 واها شا.  خ دعوب   متدوطهخر ش خ... خ م  حبه خ تب  ه ي  دترسو ماارک ق نونو ( دتاي 

انطب ق سوادق خ ماارک خ مبردااب ارائه شا  د  خود اظه ري داخطلب در تق ض ن مه ثب  ن م  ه ده ت  اا) امض  خ اثت انهش (   .5
 داخطلب رساا  د شا خ ت  اا آن ا  سوي دانشه  

 اعلام نراجه  دانشه   خ اعم ل تغااتاب خ سهماه ه ي ت  اا شا  )دت اس س ماارک خ مبردااب  مثبره( توسر   .6

        دانشه  ده تف اک اصلو خ ذخات  ده هبره از دش و دتادت ظتفا  پذ تش، ده تتتاب نمت   ل نه   2ملتفو افتاد ده تلااد  .7

 :کلی  هایتذکرات و توصیه

شونا را داشره د شدا. در صورب عام  مو  د  رااتي د  ب  سلام  دبم نو خ رخانو خ توان  و دتاي انج م   ري  ه داخطلب ن مو  -1
دانشه   علوم   پزش و  داخطلب ن، شوراي  اعرتاض  ده  داخطلب ن در متحله م  حبه خ مل  ده پزش و، متدع رساااو  توان  و  تأ اا 

 د شا. پزش و اسر ن مو 

تلاان    م ن  در ن قص صورب ده ماارک  ارائه    خ آاهو مرن شا  در اعلام شتا ر  خ ضوادر دقاق رع    عام ا  شون  مبئوما  -2
اعلام نراجه اخماه خ    ه در مبردااتو د  ت مال تق ض ن مه ثب  ن م  م ن در داخطلب  ه اطلاع تو دانخ    هتاونه مغ  تب   شا 

تح الو، پ   ن خام  در صورتو  ه ماارک داخطلب ن ا  دمله ماارک   دود خ خواها داخطلب دتعها   شا  خواها ارائه دترسو ماارک
دتاي مح سبه حاا ثت سن( خ همچدان  )  ه ي ادتا ومللوما  خ س دقه اشرغ ل غاترسمو در دسره       مل فا  دائم، سن، ا ث راتي،

اونه حقو خ امرا  ي دتاي  اطلاع ب خود اظه ري داخطلب در تق ض ن مه ثب  ن مو، مغ  ت د  شتا ر مدارج در ا ن آاهو د شا، هاچ 
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خ       صورب پذ تش نه  و )اعلام نر  ج اخماه، م  حبه ، از دش خ حرو در  آ مون  مرق ضو ا ج د ندواها  تد خ در هت متحله ا   

 . ناارداونه اعرتاضو ( امرا      اخمو   متدوطه ا  داخطلب سلب خ حق هاچ د  رااتي

 ت ر خ  دتاي عمل ه ي اش ر  شا  در آاهو توده   فو داشره د شدا. لا م ده ذ ت اس  ملاکداخطلب ن د  برو ده مبد ي ت ر خ -3
خظافه، ت ر خ شتخع ده طتح )ده  افتادي  ه در دخران طتح ادب ري   نظ م  خام   پ   ن  خ  دائم  مل فا  تح ال،  ا   فتاغ   اواهو 

خ ملاک مح سبه سن،  اخمان رخ  ثب   ثب  ن م  آخت ن رخ  .ه (خغات   د شدا(، ت ر خ پ   ن طتح )ده  مرق ضا ن در س  ت دانشه   مو

 ن م مو د شا. 
لا م اقاام ندم  دا ا  انج م متاحل دلاي محتخم خ  داخطلب نو  ه در  م ن ه ي مشدص شا  ، نبب  ده ارائه ماارک خ مبردااب  -4

در ا دهونه موارد ا  س  ت شت    دداا ن ده تتتاب نمت  فضلو دعوب    دانشه   حق هاچهونه اعرتاضو ندواهدا داش . دا هو اس   
 خواهدا نمود. 

  خواها   داخطلب ن  اطلاع  ده  http://samaa.sums.ac.ir   درا    طت ق   ا   متادع ذ  لاح   تأ اا  ا    پس  شاا ن پذ تفره  اس مو -5
 رساا. 

 

 

 رشته های شغلی مورد نیاز جهت آزمون شرکتی 

 شرکت طرف قرار داد شرایط اختصاصی  جنسیت تعداد  محل خدمت  شغل

 نگهبان
دانشکده  

پیراپزشکی  

 شهرستان داراب 

 مرد  2

 كفش(  دنیمتر قد ) بدون پوش  ي سانت  175  حداقلداشتن    -  1

تحص  -  2 مدر   د  يلیداشتن  استناد     لمیحداقل  )به 

مركز   سرئی  22/03/1396  –/د  374/212مکاتبه شماره  

  ت یریمعاونت توسعه مد ی و تحول ادار ت یریتوسعه مد

  سانسیو ل   لمیفوق د  ي لتحصی  مدر    – و منابع وزارت  

 (  ده یاحراز اضافه گرد طیبه صورت عام به شرا

، ) نسبت وزن    BMI : يدارا بودن تناسب جسمان  -  3

  طرح  خاص  موارد .)  باشد  5/18  –   27  ن یب  دی به قد ( با

 (گروه  كار در

) تا    30سال سن و حداكثر    22حداقل    -   4 تمام  سال 

 روز ثبت نام (  نیآخر

 يجسمان يدر آزمون آمادگ ت یموفق - 5

مع  يبوم  -  6 اسالا  بر   :   ی از سو  يابلاغ  یارهایبودن 

 و منابع وزارت   تیریمعاونت محترم توسعه مد

آراد افزار   شركت 

 آذرخش مهر
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 تاریخ:        ........  .......................................... نگهبان  فرم درخواست شغل نیروی  شرکتی
 

 شهر مورد تقاضا:  نام: 

 محل خدمت مورد تقاضا:  خانوادگی:نام 

 عنوان شغل مورد تقاضا:  نام پدر:

 محل تولد)شناسنامه ای(:

 آدرس محل سکونت و کد پستی:

  وضعیت تاهل:

  تعداد فرزندان:

  محل تولد فرزندان)شناسنامه ای(:

 نوع ایثارگری )پیوست مدارک الزامی است( کد ملی: 

 محل صدور شناسنامه: 

 وضعیت بومی: )پیوست مدارک الزامی است(  شناسنامه: شماره  

 تاریخ تولد :        /       / 

 جنسیت:                زن            مرد

 رشته تحصیلی :  مقطع تحصیلی: 

  محل تحصیل : 

 
 داوطلب:                   شماره تلفن ثابت: شماره اول تلفن همراه داوطلب:                                شماره دوم تلفن همراه 

 تاریخ: امضاء                     آگهی مربوطه را بصورت کامل مطالعه نموده ام و مسئولیت صحت اطلاعات فوق بعهده اینجانب می باشد:                 

 این قسمت توسط تحویل گیرنده فرم و بررسی کننده مدارک تکمیل می گردد.

 غیربومی               بومی   آیا شرایط سنی دارد: بلی              خیر 

 کارت معافیت یا پایان خدمت دارد                  ندارد  مدارک شناسنامه ای و کارت ملی کامل             ناقص 

 تعداد عکسها کامل می باشد  بلی            خیر  مدرک ایثارگری دارد               ندارد 

 شرایط احراز                     دارد                  ندارد  ندارد        مدرک تحصیلی   دارد               

 تعداد فرزندان  وضعیت تاهل          مجرد               متاهل      
 

 

 

 

 بررسی کننده دوم: نام و نام خانوادگی                بررسی کننده اول: نام و نام خانوادگی 
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 بسمه تعالی 

   1402 مرداد ماه دانشکده پیراپزشکی شهرستان داراب نگهبان شرکتی  فرم استشهاد محل سکونت جهت شرکت در آزمون "

از مطلعین و م  .................................. .................. کد ملی  .................................... فرزند  عتمدین محل تقاضا دارم که  این انب 

 ستان محل سکونت فعلی و مدت سکونت این انب را گواهی نمایند. شهر

 
 با تشکر

 امضاء و اثر انگشت 

 
 

... این انبان امضا کنندگان ذیل گواهی می نماییم که نامبرده بالا در حال حاضر در بخش .................... شهرستان ..................

 ............. ماه نیز در این شهرستان سکونت داشته است. ساکن بوده و مدت .......... سال 

 

 اء و اثر انگشتاین انب ................................ به کد ملی ................................ صحت مراتب فوق را گواهی می نمایم.      امض

 ...................... صحت مراتب فوق را گواهی می نمایم.      امضاء و اثر انگشتاین انب ................................ به کد ملی .......... 

 اء و اثر انگشتاین انب ................................ به کد ملی ................................ صحت مراتب فوق را گواهی می نمایم.      امض

 

 یا کلانتری محل( تکمیل گردد. این قسمت توسط نیروی انتظامی )پاسگاه

 موارد فوق مورد تأیید این .................................... می باشد. 

 امضاء -محل مهر                                                                                                    

 پاسگاه یا کلانتری محل                                                                                                                                                                                   

 
 

 تذکرات مهم: 
داوطلبان بومی شهرستان که متقاضی استفاده از اولویت استخدام به لحاظ ساکن بودن با سابقه  تکمیل این فرم برای تمامی -1

 حداقل ده سال سکونت می باشند، الزامی است.

داوطلبان بومی شهرستانی که دارای سوابق تحصیلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی و یا دبیرستان در شهرستان مورد تقاضا  -2

ه آموزش و پرورش شهرستان مربوطه صرفاً می توانند از آن برای احراز تمام و یا قسمتی از سوابق ده سال  باشند، با تأیید ادار

سکونت در شهرستان مورد تقاضا بهره مند گردند و تکمیل این فرم برای احراز سکونت فعلی آنان در شهرستان مورد نظر، الزامی 

 می باشد. 

ل ده سال سکونت خود در شهرستان مورد تقاضا، در بیش از یم بخش از شهرستان چنانچه متقاضی برای تأیید سابقه حداق-3

 مربوطه سکونت داشته باشد، می تواند از یم نسخه دیگر از این فرم نیز برای این منظور استفاده کند. 

شهرستان تهران و مراکز استان این فرم صرفاً جهت بهره مندی داوطلبان متقاضی استفاده از اولویت بومی شهرستانی )به جز -4

 ها( در آزمون های استخدامی امتحانات مشترک فراگیر دستگاه های اجرایی کشور می باشد. 
 


